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1. Цели освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Экономика предприятия (организации)» является 

приобретение студентами комплексных знаний о принципах  и закономерностях 

функционирования предприятия  как хозяйственной системы, о располагаемых ресурсах, методах 

планирования и управления деятельностью фирмы для повышения ее эффективности. 

Задачи изучения дисциплины  

В процессе изучения дисциплины студенты должны овладеть знаниями: 

методов обеспечения динамической устойчивости производственных систем; 

методов управления ресурсным потенциалом предприятия; 

принципов организации производственного процесса; 

основами организации финансово-экономической деятельности предприятия; 

методов планирования и управления деятельностью предприятия; 

основами управления инновационной деятельностью предприятия; 

методов управления и оценки экономической эффективности инвестиционных проектов; 

основ анализа и оценки эффективности финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОП  

Данная дисциплина относится к части ОП, формируемой участниками образовательных 

отношений, бакалавриата Б1.В.04, изучается в пятом, шестом и седьмом семестрах. 

Дисциплина основывается на знании следующих курсов: «Макроэкономика», 

«Микроэкономика», «Мировая экономика и международные экономические отношения», 

«Статистика», «Основы национальной и региональной экономики», «История экономики», 

«Экономическая информатика и информационные технологии», «Бухгалтерский учет». 

Изучение дисциплины необходимо для дальнейшего освоения таких дисциплин, как: 

«Стратегическое и тактическое планирование на предприятии», «Бизнес-планирование на 

предприятии», «Организация инновационной деятельности предприятия (организации)», 

«Управление затратами на предприятии», «Оценка и управление стоимостью предприятия». 

Для освоения данной дисциплины обучающийся должен: 

Знать: основные экономические категории, характеристику экономических систем, 

нормативно-правовую базу, регулирующую предпринимательскую деятельность, методологию 

теории статистики; бухгалтерскую и иную отчетность предприятия (организации). 

Уметь: сформулировать цель и задачи исследования; сформировать информационную базу 

исследования на основе использования внутренней отчетности предприятия (организации), а 

также доступной рыночной информации; использовать информационные ресурсы Интернет, 

информационно-справочные системы. 

Иметь: владеть методами статистического анализа, навыками использования 

вычислительной техники и компьютерных программ, методами оценки социально-

экономической эффективности. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

3.1. Компетенции, формированию которых способствует дисциплина  
При освоении дисциплины формируются следующие компетенции в соответствии с ФГОС 

ВО по данному направлению подготовки:  

а) универсальные (УК): - 

б) общепрофессиональные (ОПК):  

в) профессиональные (ПК):  



 

Основная профессиональная образовательная программа 

38.03.01 Экономика 

(Экономика предприятий и организаций) 

 

 

ПК-1 Способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

ПК-5 Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

ПК-6 Способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в 

организации стандартами; 

ПК-11 Способен собирать, анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую 

и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д.,  рассчитать экономические и социально-экономические показатели  

и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений, которые могут 

привести к повышению экономической эффективности деятельности организации. 

 

3.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

индикаторами достижения формируемых компетенций 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

-Нормативно-правовую базу, регулирующую финансово-хозяйственную деятельность 

фирмы (предприятия, организации) (ПК 5); 

-Методы планирования деятельности фирмы (предприятия, организации) и обоснования 

управленческих решений (ПК 6); 

-Методы оценки деятельности фирмы (предприятия, организации) (ПК 5); 

-Опыт ведущих отечественных и зарубежных компаний в области планирования и 

управления  деятельностью (ПК 6). 

Уметь: 

-Вырабатывать управленческие решения, исходя из критического анализа различных 

вариантов, в целях повышения эффективности деятельности фирмы ПК 11); 

-Формировать систему планов деятельности фирмы (предприятия, организации) (ПК 6); 

-Осуществлять оценку экономической целесообразности реализации конкретного проекта 

(ПК 5). 

-Проводить анализ финансовой отчетности и использовать полученные результаты в целях 

обоснования планов и управленческих решений (ПК 1, ПК 5); 

-Способен формировать систему показателей и использовать современные технологии 

сбора и обработки информации в целях оценки деятельности фирмы (ПК 1, ПК 5). 

Иметь навыки: 

- сбора и обработки необходимых данных, необходимых для разработки планов и 

обоснования управленческих решений (ПК 1, ПК 11); 

- применения методов планирования деятельности фирмы (ПК 6); 

- обоснования управленческих решений и организации их выполнения (ПК 11); 

- использования методов оценки деятельности фирмы (ПК 1, ПК 5); 

- применения методов анализа и выявления резервов повышения эффективности 

финансово-хозяйственной деятельности фирмы (ПК 1, ПК 5). 

 

4. Объем и содержание дисциплины 

Объем дисциплины составляет 12 зачетных единиц (432 академических часов), в т.ч. 

выполнение курсовой работы – 36 академических часов. 
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4.1. Содержание дисциплины по разделам (темам), соотнесенное с видами и 

трудоемкостью  занятий лекционно-семинарского типа 

Объем иной контактной работы и самостоятельной работы обучающегося по дисциплине 

указан в учебном плане образовательной программы. 

№ 

п/п 
 

Разделы (темы) 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Виды  занятий,  их 

объем (в ак.часах, по 

очной форме обучения) 

Формы текущего 

контроля успеваемости (по 

очной форме обучения) 
 

Формы промежуточной 

аттестации  

Занятия 

лекцион-

ного типа 

Занятия 

семинар-

ского типа 

1. Раздел 1. Предприятие как 

организация по преобразованию 

ресурсов, производству товаров и 

оказанию услуг. Планирование 

деятельности предприятия 

(организации) 

5   

 

1.1. Предприятие как хозяйствующий 

субъект и основное звено экономики 
5 4 2 (пр.з.)  

Опрос, решение задач 

1.2. Предприятие в системе 

хозяйствования 
5 6 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

1.3. Организация производства и 

управления на предприятии 
5 8 4 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

1.4. Фабрика будущего 5 4 2 (пр.з.)   Опрос, решение задач 

  1.5 Управление качеством продукции на 

предприятии   
5 4 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

1.6. Планирование деятельности 

предприятия 
5 6 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

Итого за семестр: 32 14 Экзамен 
2. Раздел 2. Ресурсное обеспечение 

предприятия (организации). 

Экономические затраты и результаты 

деятельности предприятия 

(организации) 

6   

 

2.1. Экономические ресурсы предприятия: 

вложенный капитал, основные фонды, 

нематериальные активы предприятия 
6 4 4 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

2.2. Экономические ресурсы предприятия: 

оборотные средства 
6 4 4 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

2.3. Трудовые ресурсы предприятия 6 4 4( пр.з.)   Опрос, решение задач 

2.4. Оплата труда на предприятии 6 4 4 (пр.з.) Опрос, решение задач 

2.5. Формирование объемов деятельности 

предприятия 
6 4 4 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

2.6. Расходы предприятия 6 4 4 (пр.з.) Опрос, решение задач 

2.7. Доходы и прибыль предприятия  4 4 (пр.з.)  

2.8. Инновационная и инвестиционная 

деятельность предприятия 
6 2 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

2.9. Предпринимательские риски, 

несостоятельность 

(банкротство)  предприятия 
 2 2 пр.з.) 

Опрос, решение задач 

Итого за семестр: 32 32 Экзамен 
3. Раздел 3. Методы анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

предприятия 
7   
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3.1. Анализ финансовых результатов 

деятельности предприятия 
7 4 4 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 
3.2. Анализ состояния и эффективности 

основного капитала предприятия 
7 4 4 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 
3.3. Анализ состояния и использования 

оборотного капитала предприятия 
7 2 2 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 
3.4 Анализ ликвидности и 

платежеспособности предприятия 
7 3 2 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 
3.5 Анализ финансовой устойчивости 

предприятия 
7 3 2 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 

Итого за семестр: 16 14 Курсовая работа 

Экзамен Итого по дисциплине 80 60 

 

№ 

п/п 
 

Разделы (темы) 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Виды  занятий,  их 

объем (в ак.часах, по 

очной форме обучения) 

Формы текущего 

контроля успеваемости (по 

очно-заочной форме обучения) 
 

Формы промежуточной 

аттестации  

Занятия 

лекцион-

ного типа 

Занятия 

семинар-

ского типа 

1. Раздел 1. Предприятие как 

организация по преобразованию 

ресурсов, производству товаров и 

оказанию услуг. Планирование 

деятельности предприятия 

(организации) 

5   

 

1.1. Предприятие как хозяйствующий 

субъект и основное звено экономики 
5 2 2 (пр.з.)  

Опрос, решение задач 

1.2. Предприятие в системе 

хозяйствования 
5 4 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

1.3. Организация производства и 

управления на предприятии 
5 2 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

1.4. Фабрика будущего 5 2 2 (пр.з.)   Опрос, решение задач 

  1.5 Управление качеством продукции на 

предприятии   
5 2 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

1.6. Планирование деятельности 

предприятия 
5 2 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

Итого за семестр: 14 12 Экзамен 
2. Раздел 2. Ресурсное обеспечение 

предприятия (организации). 

Экономические затраты и результаты 

деятельности предприятия 

(организации) 

6   

 

2.1. Экономические ресурсы предприятия: 

вложенный капитал, основные фонды, 

нематериальные активы предприятия 
6 2 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

2.2. Экономические ресурсы предприятия: 

оборотные средства 
6 2 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

2.3. Трудовые ресурсы предприятия 6 1 1 ( пр.з.)   Опрос, решение задач 

2.4. Оплата труда на предприятии 6 1 1 (пр.з.) Опрос, решение задач 

2.5. Формирование объемов деятельности 

предприятия 
6 2 2 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 

2.6. Расходы предприятия 6 2 2 (пр.з.) Опрос, решение задач 

2.7. Доходы и прибыль предприятия  2 2 (пр.з.)  

2.8. Инновационная и инвестиционная 

деятельность предприятия 
6 1 1 (пр.з.) 

Опрос, решение задач 
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2.9. Предпринимательские риски, 

несостоятельность 

(банкротство)  предприятия 
 1 1 пр.з.) 

Опрос, решение задач 

Итого за семестр: 14 14 Экзамен 
3. Раздел 3. Методы анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

предприятия 
7   

 

3.1. Анализ финансовых результатов 

деятельности предприятия 
7 4 4 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 
3.2. Анализ состояния и эффективности 

основного капитала предприятия 
7 4 4 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 
3.3. Анализ состояния и использования 

оборотного капитала предприятия 
7 2 2 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 
3.4 Анализ ликвидности и 

платежеспособности предприятия 
7 3 2 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 
3.5 Анализ финансовой устойчивости 

предприятия 
7 3 2 (лаб.р.) 

Самостоятельная домашняя 

работа 

Итого за семестр: 16 14 Курсовая работа 

Экзамен Итого по дисциплине 44 40 

 

 

4.2. Развернутое описание содержания дисциплины по разделам (темам) 

Введение 
Предмет, цель и задачи курса. 

Раздел 1. Предприятие как организация по преобразованию ресурсов, производству 

товаров и оказанию услуг. Планирование деятельности предприятия (организации) 

Тема 1.1. Предприятие как хозяйствующий субъект и основное звено экономики 

Экономическая деятельность: сущность, виды и структура. 

Предпринимательство в рыночной экономической среде. Сущность и виды 

предпринимательской деятельности. Субъекты предпринимательства, законодательная база. 

Характерные черты предпринимательства. Функции предпринимательства. Риск в 

предпринимательстве. Организационные формы предпринимательства. Новые формы 

предпринимательской деятельности: венчурное финансирование, франчайзинг. Виды 

предпринимательства: производственное, коммерческое, финансово-кредитное, 

консультационное, инновационное и др..  

Предприятие: понятие, цели и задачи функционирования, классификация. Основные 

признаки предприятия, функции.  

Организационно-правовые формы предприятия. 

Малое предпринимательство и его значение. 

Тема 1.2. Предприятие в системе хозяйствования 

Рыночный механизм. Среда функционирования фирмы. Факторы внутренней и внешней 

среды. 

Государственное регулирование деятельности предприятия. 

Создание предприятия. 

Реорганизация и прекращение деятельности предприятия (фирмы). 

Тема 1.3. Организация производства и управления на предприятии  

Продукция предприятия. Конкурентоспособность продукции: сущность и методы оценки.. 

Производственный процесс: принципы организации. Производственный цикл. Понятие 

производственного процесса. Организация производственного процесса: стадии и назначения 

производства. Компоненты производства. Характеристика производственного процесса. Виды 

производственных процессов. Производственная операция. 
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Организация производства: формы, типы и методы. Тип производства: понятие, 

классификация. Коэффициент серийности. Отнесение предприятия к тому или иному типу 

производства. Единичный тип производства: отличительные особенности. Серийное 

производство: характеристика, классификация. Массовое производство: основные признаки. 

Смешанное производство. Достоинства и недостатки существующих типов производства. 

Методы преодоления недостатков. 

Производственная структура и инфраструктура предприятия. Понятие производственной 

структуры предприятия. Производственные подразделения, их группировка. Типы 

производственной структуры: предметная, технологическая, основная, смешанная. Факторы, 

влияющие на формирование производственной структуры предприятия. Принципы построения 

производственной структуры предприятия. Понятие инфраструктуры предприятий, ее 

классификация. Производственная инфраструктура: сети коммуникаций, грузовой транспорт, 

складское хозяйство, реализация продуктов и др. Характеристика, отличительные особенности. 

Социальная инфраструктура. 

Формы производства: концентрация, специализация, кооперирование, комбинирование. 

Организационная структура управления предприятием. Понятие организационной 

структуры предприятия, ее классификация, особенности построения. Линейная, функциональная, 

матричная, линейно-функциональная и другие структуры. Факторы, влияющие на выбор 

организационной структуры. Достоинства и недостатки организационных структур организаций 

(предприятий). 

Тема 1.4. Фабрика будущего 

Фабрика будущего: понятие, составляющие. Передовые технологии цифровой 

трансформации промышленного предприятия. 

Цифровая фабрика. 

«Умная» фабрика. 

Виртуальная фабрика. 

Тема 1.5. Управление качеством продукции на предприятии   

Качество продукции. Значение повышения качества.  

Система управления качеством. Зависимость конкурентоспособности от качества. Качество 

продукции как совокупность свойств. Показатели качества. Экономически оптимальное качество. 

Политика предприятия в области качества. Правовое регулирование качества продукции. 

Система качества в соответствии с нормами международных стандартов ISO 9000. 

Стандартизация продукции, работ (процессов), услуг. Стандартизация как основной 

элемент систем управления качеством изделий. Система стандартизации в Российской 

Федерации. Принципы стандартизации. Классификация стандартов. 

Понятие всеобщего управления качеством. 

Контроль качества продукции. 

Система сертификации продукции. 

Тема 1.6. Планирование деятельности предприятия 

Функции и задачи планирования. Необходимость планирования на предприятии. 

Взаимосвязь планирования и управления предприятием. Сущность и принципы планирования. 

Структура планов предприятия. Система показателей.  

Виды планирования. Долгосрочное и текущее планирование. Внутрипроизводственное 

планирование. Оперативно-календарное планирование. 

Основные подходы и методы планирования. 

Разработка стратегии развития предприятия (организации). 
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Бизнес-планирование на предприятии. Принципы составления бизнес-плана. Техника 

составления бизнес-плана. Содержание бизнес-плана. Производственный, маркетинговый и 

финансовый планы. 

 

Раздел 2. Ресурсное обеспечение предприятия (организации). Экономические затраты и 

результаты деятельности предприятия (организации) 

Тема 2.1. Экономические ресурсы предприятия: вложенный капитал, основные 

фонды, нематериальные активы предприятия 

Экономические ресурсы предприятия. Понятие уставного капитала (фонда) предприятия. 

Правовое регулирование. Факторы, влияющие на величину и структуру уставного капитала. 

Формирование уставного капитала. Источники увеличения уставного капитала. Выбытие 

уставного капитала. Эффективность использования уставного капитала. Состав имущества 

предприятия: понятие, общая характеристика, классификация. Источники формирования 

имущества предприятия. Понятие "основной капитал предприятия", его структура. 

Материальные и нематериальные активы предприятия. Финансовые активы. 

Понятие, состав и классификация основных фондов (ОФ).Оценка основных фондов. Износ 

и амортизация ОФ. Показатели состояния и движения ОФ. Воспроизводство основных фондов. 

Анализ эффективности использования основных фондов. 

Нематериальные активы предприятия 

Тема 2.2. Экономические ресурсы предприятия: оборотные средства 

Понятие, классификация и состав оборотных средств предприятия, кругооборот ОС. 

Показатели эффективности использования оборотных средств. 

Определение потребности в оборотных средствах. Нормирование ОС. 

Управление оборотными средствами. Источники формирования оборотных средств. 

Тема 2.3. Трудовые ресурсы предприятия 

Рынок труда и его регулирование. Понятие рынка труда. Структура рынка труда. 

Отличительные характеристики рынка труда: спрос, предложение, цена и стоимость рабочей 

силы. Факторы, влияющие на величину рынка труда. Персонал предприятия и его структура. 

Планирование потребности в кадрах. 

Показатели наличия и движения персонала. 

Показатели эффективности использования трудовых ресурсов. Понятие 

производительности труда, ее значение. Основные показатели производительности труда и 

методы ее измерения. Факторы, влияющие на рост производительности труда. Резервы роста 

производительности труда. 

Нормирование труда: понятие, роль. Методы нормирования труда. 

Тема 2.4. Оплата труда на предприятии  

Организация оплаты труда на предприятии. Понятие, сущность, функции оплаты труда. 

Принципы оплаты труда.  

Формы и системы заработной платы. Тарифная и бестарифная системы заработной платы. 

Формы оплаты труда. 

Расчет заработной платы при различных системах оплаты труда. 

Планирование фонда оплаты труда. 

Тема 2.5. Формирование объемов деятельности предприятия 

Показатели объемов деятельности промышленных предприятий. 

Производственная мощность предприятия. Определение производственной мощности. 

Виды производственной мощности. Коэффициент использования мощности. Методика расчета 

производственной мощности. 
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Производственная программа предприятия: понятие, факторы, влияющие на величину 

производственной программы. 

Тема 2.6. Расходы предприятия  
Понятие и виды расходов предприятия. Понятие себестоимости продукции, правовое 

регулирование. Виды себестоимости. Признаки классификации затрат на производство 

продукции. Соотношение понятий "издержки", "затраты" и "себестоимость". Источники и 

факторы снижения себестоимости.  

Планирование себестоимости продукции. Калькуляция себестоимости единицы продукции.  

Тема 2.7. Доходы и прибыль предприятия  
Экономическая сущность, значение, виды доходов и прибыли.  

Управление прибылью предприятия. Сущность, функции, виды прибыли. Факторы, 

оказывающие влияние на величину прибыли. Роль прибыли в рыночной экономике. Методы 

планирования прибыли. Распределение и использование прибыли. 

Понятие, сущность, измерение рентабельности. Показатели рентабельности. 

Порог рентабельности. Запас финансовой прочности предприятия. Виды рентабельности. 

Факторы, влияющие на величину рентабельности.  

Тема 2.8. Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия 

Закономерности и факторы развития предприятия. 

Инновационная деятельность предприятия. "Инновация" и "инновационная политика". 

Основные элементы инновационной политики предприятия. Разработка инновационной 

политики предприятия. Источники финансирования инновационной деятельности предприятия. 

Роль государства в финансировании инновационной деятельности предприятий. Особенности 

инновационной политики российских предприятий. Подготовка нового производства, бизнес-

линии продукта.  

Инвестиционная деятельность предприятия. Понятия "инвестиции" и "инвестиционная 

политика предприятия". Разработка инвестиционной политики предприятия. Факторы, влияющие 

на формировании инвестиционной политики предприятия. Эффективность инвестиционной 

политики предприятия. Инвестиционная привлекательность предприятия и методы ее оценки. 

Тема 2.9. Предпринимательские риски, несостоятельность 

(банкротство)   предприятия  
Виды предпринимательских рисков. 

Управление рисками. Способы снижения риска.  

Сущность и процедура банкротства. 

Методы диагностики вероятности банкротства. 

 

Раздел 3. Методы анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

Тема 3.1 Анализ финансовых результатов деятельности предприятия 

Анализ динамики финансовых показателей. Оценка качества финансовых результатов по 

обычным видам деятельности на основе относительных показателей. Оценка рискованности 

обычных видов деятельности. Оценка производственного риска с помощью производственного 

рычага. Оценка предпринимательского риска посредством операционного рычага. Расчет 

финансового запаса прочности. Показатели безубыточности. Роль факторного анализа 

предпринимательского риска. 

Тема 3.2 Анализ состояния и эффективности основного капитала предприятия 

Анализ динамики и структуры внеоборотных активов посредством горизонтального и 

вертикального методов. Выявление и оценка тенденций динамики и изменения структуры 

внеоборотных активов.  
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Анализ движения основных средств и загрузки производственных мощностей. 

Информационная база анализа. Оценка интенсивности движения основных средств и степени их 

износа. Анализ загрузки производственной мощности предприятия и его оборудования. 

Анализ эффективности и использования основных средств предприятия. Расчет 

относительной экономии или перерасхода основных средств. Уровень и динамика показателей 

фондоотдачи и рентабельности основных средств. Расчет эффективности производственной и 

финансово-хозяйственной деятельности на основе показателей рентабельности продаж и 

балансовой прибыли. Комплексная оценка рентабельности основных средств.  

Факторный анализ эффективности основных средств предприятия. Основные модели 

расчета влияния факторов на прирост выручки от реализации продукции и прирост 

рентабельности основных средств. Методы факторного анализа и оценка его результата.  

Тема 3.3 Анализ состояния и использования оборотного капитала предприятия 

Анализ состояния и структуры оборотного капитала. Расчет реальной величины 

оборотных средств, функционирующих в деятельности предприятия.  

Методы расчета и анализа структуры оборотных средств и их динамики. Расчет и оценка 

относительного отклонения оборотных средств и составляющих их элементов. 

Анализ эффективности оборотного капитала предприятия. Методы расчета и анализа 

основных показателей эффективности оборотных средств. Интегральный показателей 

рентабельности и эффективности оборотных средств, их оценка. 

Анализ использования оборотных средств в обычных видах деятельности.  Показатели 

оборачиваемости оборотных средств и методы их расчета по основным составляющим 

оборотного капитала. Состав и длительность производственного и операционного циклов: расчет, 

анализ и оценка.  

Методы оценки влияния факторов на результаты деятельности предприятия. 5-факторная 

модель рентабельности оборотных средств.  

Тема 3.4 Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия 

Анализ ликвидности предприятия. Группировка активов предприятия по длительности их 

трансформации в денежные средства. Динамики стоимости и структуры деятельности  по 

средством горизонтального и вертикального методов анализа, оценка изменений. Расчет 

деятельности трансформации в денежные средства по группам активов и оценка выявленных 

тенденций. Интегральный  показатель ликвидности и его оценка.  

Анализ и оценка обязательств предприятия по степени срочности их оплаты. Группировка 

статей пассива баланса и оценка их динамики. Определение скорости и длительности оборота 

обязательств предприятия и оценка тенденций.  

Методика анализа ликвидности баланса предприятия. Комплексный показатель 

платежеспособности и его оценка. Финансовые показатели ликвидности и оценка 

платежеспособности предприятия на основе их динамики.  

Тема 3.5. Анализ финансовой устойчивости предприятия 

Анализ типа финансовой устойчивости на основе абсолютных показателей. Группировка 

источников формирования запасов и затрат. Определение типа финансовой устойчивости 

предприятия. 

Анализ уровня финансовой устойчивости предприятия на основе относительных 

показателей (финансовых коэффициентов). Экспертный метод уровня финансовой устойчивости 

и методика расчета комплексного индикатора финансовой устойчивости предприятия. 

 

5. Образовательные технологии 
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Высокий уровень обучения обеспечивается в ходе лекционных и практических занятий, 

выполнения контрольных работ, групповых и индивидуальных заданий, самостоятельной работы 

студентов. 

В рамках лекционных занятий используются технология проблемного обучения, технология 

развития критического мышления, технология учебной дискуссии. Практические занятия 

проводятся в активных формах: краткий опрос или экспресс-тестирование; самостоятельное 

решение типовых задач с разбором типовых ошибок у доски; доклад по подготовленному 

студентом реферату с его презентацией, решение ситуационных задач. Методика проведения 

занятий нацелена на развитие у студентов аналитического мышления и интуиции, необходимых 

современному специалисту, применяется рейтинговая технология оценки изучения дисциплины. 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине: технологии смешанного обучения; мультимедиа 

технологии; технологии визуализации. 

Программное обеспечение и информационно-справочные системы  

Применяются офисные прикладные программы для обработки и анализа информации, 

презентаций результатов исследований: Excel, Power Point;    

Информационно-справочные системы: Консультант плюс, Госкомстат России и др. 

 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся  

Самостоятельная работа студентов включает: изучение нового материала при подготовке к 

практическим занятиям с использованием лекций, основной и дополнительной литературы, 

методических указаний (Приложение 1 к рабочей программе). Большая часть времени 

практического занятия отводится тестированию, рассмотрению самостоятельных домашних 

заданий, решению задач, поэтому самостоятельная работа предполагает подготовку презентаций 

по выбранной теме, изучение материалов лекций, основной и дополнительной литературы, 

изучение методик решения задач и, при необходимости, завершение решения задач 

предшествующего занятия. 

Для организации самостоятельной работы студентов применяется информационная система 

«ЭИОС». Доступ к данной системе обеспечивается на основе регистрации студента в данной 

информационно-образовательной среде. 

Методические материалы можно получить в ЭБС ИвГУ, находятся в свободном доступе в 

электронной форме на сайтах ЭИОС и Moodle. 

Полностью весь методический материал по обеспечению самостоятельной работы 

студентов приводится в  Приложении 1 к РП. 

 

7. Характеристика оценочных средств для текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

Оценочные средства для проведения входного, текущего и итогового контроля: 

контрольные работы, тестирование, устный опрос, защиты проектов, проверка домашних работ 

по заданиям отдельных тем курса. 

Контроль окончательных результатов освоения дисциплины осуществляется в ходе 

экзаменов, проводимых в устной форме с обязательным решением задач с учетом рейтинговой 

оценки, полученной по результатам текущего контроля и промежуточной аттестации в течение 

семестра. 

Типовые  задания и вопросы для контроля самостоятельной работы находятся в 

приложении 2  к РП в разделе «Фонд оценочных средств». 

Форма проведения экзамена - устная. 
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

Основная литература 

1. Экономика предприятия : учебник / А.Н. Романов, В.Я. Горфинкель, В.А. Швандар и др. 

; под ред. В.Я. Горфинкеля. - 5-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2012. - 768 с. - 

(Золотой фонд российских учебников). - ISBN 978-5-238-01284-1 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118263  

2. Экономика предприятия : учебник / В.Я. Горфинкель, О.В. Антонова, А.И. Базилевич и 

др. ; под ред. В.Я. Горфинкеля. - Москва : Юнити-Дана, 2013. - 664 с. - (Золотой фонд российских 

учебников). - ISBN 978-5-238-02371-7 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118958 

3. Прыкина, Л.В. Экономический анализ предприятия : учебник / Л.В. Прыкина. - Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 253 с. : табл., граф., схемы, ил. - 

(Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02187-9 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=420401 

4. Торхова, А.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия : учебное 

пособие / А.Н. Торхова. - Изд. 3-е, стер. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 104 с. : табл. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9257-8 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473319 

 

Дополнительная литература 

5. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс] : методические указания и 

планы семинарских занятий для студентов экономического факультета, обучающихся по 

направлению "Экономика предприятий и организаций") / Иван. гос. ун-т ; сост. А. Г. Кайгородов, 

О. И. Успенская .— Электрон. текстовые дан. (1 файл: 706 Кб) .— Иваново : ИвГУ, 2015 .— 54 с 

.— Электрон. версия печ. публикации .— Загл. с титул. экрана .— Adobe Acrobat Reader 6.0. 

<URL:http://lib.ivanovo.ac.ru/elib/dl/economics/metod/kaigorodov_2015_1.htm> 

6. Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации) : учебник для бакалавров / 

О.В. Баскакова, Л.Ф. Сейко. - Москва : Дашков и Ко, 2015. - 370 с. - (Учебные издания для 

бакалавров). - ISBN 978-5-394-01688-2 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114137 

7. Илышева, Н.Н. Анализ финансовой отчетности : учебное пособие / Н.Н. Илышева, 

С.И. Крылов. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 241 с. - ISBN 978-5-238-01253-7 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436709 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Система электронной поддержки образовательного процесса «Мой университет» 

https://uni.ivanovo.ac.ru  

 

Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы: 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн»  www.biblioclub.ru 

Электронная библиотека ИвГУ  http://lib.ivanovo.ac.ru 

Электронный каталог НБ ИвГУ  http://lib.ivanovo.ac.ru/index.php/ek 

  Научная электронная Библиотека eLIBRARY.RU (ООО «Интра-Центр+») https://elibrary.ru 

(Лицензионное соглашение №507 от 23.05.2002) 

СПС «КонсультантПлюс» (http://www.consultant.ru/online/  и бесплатный доступ в 

компьютерных классах) 

 

Программное обеспечение: операционная система Microsoft Windows, пакет офисных 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118263
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118958
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=420401
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473319
http://lib.ivanovo.ac.ru/elib/dl/economics/metod/kaigorodov_2015_1.htm
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114137
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436709
https://uni.ivanovo.ac.ru/
https://uni.ivanovo.ac.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://lib.ivanovo.ac.ru/index.php/ek
https://elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/online/
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программ Microsoft Office и(или) LibreOffice, интернет-браузер Microsoft Edge и(или) Yandex  

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории: 

- для проведения занятий лекционного типа с комплектом специализированной учебной 

мебели и техническими средствами обучения, служащими для предоставления учебной 

информации большой аудитории; 

- для проведения занятий семинарского типа (практических и лабораторных занятий), 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, выполнения курсовых работ 

(проектов) с комплектом специализированной учебной мебели и техническими средствами 

обучения. 

Помещение для самостоятельной работы, оснащенное комплектом специализированной 

учебной мебели, компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в ЭИОС 

Демонстрационное оборудование и учебно-наглядные пособия для занятий лекционного 

типа, обеспечивающие тематические иллюстрации.  
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